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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE: CHILON, CHIAPAS.

OFICIO: PMC/TM/0984/2023
ASUNTO: ENVIO PRESUPUESTO DE EGRESO 2024
FECHA: 15 DE NOVIEMBRE DEL 2023

- Ii_fﬁugwﬂméﬂu I:IEE'EE-IIAH,.S
BASIE TECHIT A
DIP, FELIPE DE JESUS GRANDA PASTRANA NI LEOI AT T CIEND

PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA DEL 'Jf.‘ LTy
H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS 15 NOV 200
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS. - MV 2iid
Hr"lh';n

PRESENTE
Tuunith Corrae, Eraees

Por este conducto y de conformidad con los articulos: 45 Fraccidn VI, vily
110 Ley De Desarrollo Constitucional En Materia de Gobierno ¥ Administracién
Municipal del Estado de Chiapas, y articulo 8, 9,10, 11,12, 13, 14 Y 15 de la Ley de
Fresupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal, estoy enviando al Honorable
Congreso del Estado de Chiapas, el Presupuesto de Egresos para el ejercicio
fiscal 2024, debidamente aprobado por el Honorable Cabildo del Ayuntamiento de
Chilon Chiapas, para su dictaminacion comespondiente.

Sin otro particular, le envit un cordial v afectusso saludo.
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Resumen Ejecutivo

Informacicn por Salario Mensual v Edad:

Ingreso Neto Mengual Antigiledsd
Grupo de | Desyiacitn | Desyistin
_ Eled | Towl | Promedio Mivime | Estindar Mﬂ‘._mrﬁm ‘Méximo| Estindar
i DM&0s| 157 |5 3R 005 uasst| S gemn| 18 | o7 | | o
H3Pafios | 1 |8 990301 § (SnmE s swwel 18 | ev | 2w | o
A-Bafios | 14 | 51115025 | 5500000 S BEA3618 70mes| 18 | am | 2w | oo
Jb-afos | 48 |5 SWAKE | S50000005 BWA|S 6B 17 | w | 2 | om
Bl-Glafios | 15 | S M47401 )5 5000601 5 a0 (s rmis] 15 | om | 1p 0.49
>=fafins) 8 | S1184033 ) 5 50368805 BEw S 1| 15 | o | 207 | o
Tatal %1 |§ 99606500000 | S 8943360 |3 emean| 18 | o | 27 | ow

correspondiente a las valuaclones al 01 de Enero del
metodologia, lineamientos de valuacidn v de presenta

%, con base en la
Shlecidosdpila NIF-D3 pars

En la cuarta seccidn, se presentan los resul'ta[insacnﬁ[ es.por tipo de beneficio
2020, :
B

afectar €l estado de resultados durante ef 2018, A ¢

9y

.. &5 ?ﬁ;ﬁgﬁ siguientes

cuadros con los resultados mds Importantes: f-; -
".-i, il g, ..-'.-"|r-:.
Concapto e e '.""I:: _. =i i -

: ' 2019 20a0r S ol 2022* -
Liquidacianes y Prima e | =1 :
de Antigiiedad $ 28584746 | S 3~3§*1H?4 3 m2103m82 |5 hEHL.55,
Martalidad S 39693718 |5 423013835 40788925 479 9eams,
Invafidez 5 18538496 |5 21056236 (%  225,860.96 | 4 B0,
Total $ 87817961 |5 96R77053 [ S 5.8B6,96469 | S

* Estimaciones

Finalmente, en la quinta seccién se tiene la certificacitn actuarial. Por Gltimo, se presenta,
dos anexos, en la cual se presentan los supuestos def estudio y posteriormente, se definels" d. &
los diversos términos actuzriales utilizados en la- cuarta saccidn. i
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Seccion Il: Analisis de la Informacidn

La informacidn proporcionada por el H. Ayuntamiento de Childn fus semetida a
diferentes pruebas de validacian y no se encontré error légico alguno o informacién
mcompleta.

A continuacion se presenta el analisis de la informacion por grupos de edad de

zcuardo 2l sexo,

Hombres
ingreso Meto Mensual Kntigiiedad
Grupo de
Edad Tatal | Promedia
M-2%afios| 17 |5 BB
0-3%afos | 30 | 51015496
A0-43afios | o4 | S 112460
S0-59afios | 46 |5 87306
a0-P afos b 5 1447421
== 5 afing 2 S 118413
Total 0 % 10,003.57
Mujeres
Grupo de
Edad | Totdl | Promedio
Wlafios | W |5 ASR2BN
AMWahos| 2|5 S07EE
M0gfins | M0 | SN
S-Smafios | 2 [S2LEMW|[S
| B-64afins
¥= fi5 afos
Total 54 |5 GE0MEC) S 500000 | § 3R307H0| 6 53007 Bz | e
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Seccion Ili:

Anilisis de Ia Informacién

Por su parte, de acuerdo 2 grupo de salario, se abtuvo la sigulente informacian.

* Hombres

Grupo
Salario

Fromedio

Desviactén
Estdnclar

5003-7425

7500-9959

>=10000

Total

sB|E8| |8

B8 |5 (18

¥ Mujeres

Grupo |
Salario Total

1500-4999

S000-749%

7500-5595

>=10000

Total
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Seccion H:

Andlisis de la Informacidn

Por su parte, cruzando la informacién por grupos de edad <e obtuvo:

Hombres
Grupo upos de Edad
Salario | 20-29 afios | 30-38afios | 40-49 afins | 50-59 afios | 60-54.afi0s | ~= 65 ahos
3500-4959
5000-7459 a2 EG = 24 7 3
7500-5999 45 &4 30 1 4 2
>=10000 25 &0 F. o} 11 4 3
Total 1 190 24 46 15 B
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Grupa = BT I
Salarip. | 20-29afios | | 60-54afios | =
3500-4900 N o
SC0-74%8 | 21 13 9 1 %ﬁ
75009058 | 11 7 2 wandl
>=10060 B 12 5 1
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Seccién iV:  Norma de Informacién Financlera D-3
Resul
H.Amunhmrmmmdm
" HIFE-Y
anmﬂmmmmw
nmtmmg.

ol Predin Bemanenie (A e MR 1 b ]
1. CéifEackn Bor Menefides Dofnid o,

b gacitn par Bemeticios A bgubides. £ LIEEME.AR ] & A6 595.08

Oblgadin por BaneBeins No Adguiidee. | & = 15

(2, Sctvos dul P

3. Sinmcidn-del Pan

Bartidss Fend entass Amiormine:

4. Trixitey brbsorad de Sendscs: Pasados o Acthes

L8 ﬂﬁmﬂn{n Ganandosd
£, Pavive Moto Proyestude [Activa) (3-8:5)

Ceenpoorente del Cose Mt s Proysco (4 ingrese)

T, Cosre Labarnl dad Servicio B
E. Cavto Firagoclerc,

3. Rendinierio Experadosdeios Ao del Blan

ATmortipsidin des |

m.tmummﬂmmﬁm | \
11, Pardidas Actunriales (4 Garands) T AL

3. Bfecro de nes o et A TH

13, Cogtn Puricdn de {ngress e

18, Conbvbactin Eapsracy
1%, CoawibusiGn,

1%, Pago Esperade tr Benalies.

* Proyecciones
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Seccion IV: Norma de Informacién Financiers D-3

Resuitados Acuariales
K. Mpuntamicnte Constisucional da Chiln

. ) MiF 3
Fasivas tabombes Par Beneficios Por Terminackdn

_ A8 da Enero.del 2020

Vida Laboral Promedio Famanenie [Actheos) 2nza+ L o

1. Chligmcian Por Beneficios Definidos.

ObSgacidn por Benmfidos A quiddes, S 1,558,09778 | & 1803 475,58

Obligaciin por Beneficios Mo Adguiridos. | S . % -

A Mctinros del Plan

B Shugrisie ol Fian 3 185307378 | 1,50%,A79.58

Fartdas Pendientes.c Armatkar 5 = £ -
3. CosSto Laboral de Sendicss Papsdns o St 5 = g -
5, Parefiiins ﬁ.l:h.larrl'nh:-;n. Gﬂn.nda_-::l z - 5 -

Fbasive Hete Proyectade [Aetive) (3:0:5) _Lessopgale  asonavsse

Cempanente del Costa Meto Fropects (6 ingresa)

7. Costa Laborad dall Seevicis Actual 1235 857 64

- {2 Costa Fnandero. 7752194
. Rendimiants Ssperados delas Acthos delFlan
Amortizacitn de

18- Carto Erboral dil Sendcio Passdo {4 Sctho)
11. Pérelfelms Actumriaies [ Sanancias)

12. Efecto de Reduccioses o e

=

s b {8 o Mt del Parksds de (rgres T al

14, Contribwidn Experads
15, Contribucidn.

1k Fopo Exparado de Banefcoe,

* Provecclones
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Seccién IV:  Norma de Informacién Financiera D-3
rales
H. Ayuntamients Constitdefanal de Childn
Pasivos Labom Beneficlos al Ratice
_ m-fﬁgw
Vida iaboral Fromedio REmanom wos] 2020 2033
1. Gbligacidn Por Baneficios Definidos.
Obligackn peor Beneficks doguirides, £ - &
Obdgackin por Benefidos fo Adquiidos,
H&_Al:n.l'tm.d'ﬁl Plan 5 it i S
3. Situacidn del Plan 5 - -
Pasrtidas Perdlentesa Amaortizar
4, Cesto Laboral de Saneicion Patados & oo s - 5
5. Perdidns Actuariales {o Ganancias) I T
6. Pastvo Meto Proyectado (Activa) (3-8-5) 5 - ]
Companents del Costo Meto Proyvectns (6 ingresa)
7. Costo Labocal del Seavicio Actas] = o i il
1&. Costo Finaesians. & 3 b i.
9. Rendirmients Experados de ks Actos del Fian s fs '
Armortizacion e E __.
10, Costo Laboral del Servicin Pasado [doactiva) s -L;
11. Pérdites Actenciales {4 Sonancis) 5 e - %
12, Efécto de Reducciones o Liguideciones s et ek 2
13. Coste Mets del farindo do ingress {Srma 7a122) | & = 1s
14. Camibudién Esperada 5 S
15, Contribuddn_
1%5. Page Esperado deBonaficios. % - I's

* Proyecciones
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